OpcoEP
en Bretagne

Auseindenotredélégationrégionale,
nos eéquipes situeées en Bretagne
accompagnent les entreprises des
secteursdel'artisanat, desservices
deproximite et des professionsliberales
ainsique leurssalariesdansleurs
besoins en compétences (formations,
recrutementsenalternance). Elles
contribuentalabonnearticulation
entreles prioritésdesbranches
professionnelles et les spécificites
duterritoire.

Commission paritaire
régionale (CPR)

Danstouteslesrégions,y compris
ultramarines, Opco EP disposed’'une
Commission paritaire regionale (CPR).
Ellemetenceuvreles priorités portées par
lesbranches professionnelles et le Conseil
d’administration d'Opco EP. Elle construit
et propose chagqueannée desactions pour
réepondreauxbesoinsdelaregiondansle
cadreduPland’action regional (PAR).

Focus surun projet en Bretagne

EnBretagne, Opco EP priorise laréussite
des personnes ensituation de handicap,
notamment des jeunes autistes. Depuis
2021, notre partenariatavec l'Institut
Marie-Thérése Solacroup (IMTS) favorise
une pedagogieinnovante pouraccompagner
lesjeunesautistes. La Preparation
Opérationnelleal'Apprentissage (POA)
proposeuneformation de 330 heures
pour renforcer leur confiance, estime de
soi et compréhension des codes sociaux
et professionnels, suivied'un stage

de 210 heures en entreprise. Les taux
deréussiteattestent del'efficacite de

ce parcours, souvent leur veritable départ
danslavieactive.

Laprésidence
de la Commission paritaire
enBretagne:

DenisLe Guen Mike Doche
Preésident Vice-President
(CPME) (CGT-FO)
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Partenaire de proximité
des CFA deBretagne

Chagueannée, noussoutenonsfinancierement
ledéveloppementdel’apprentissage sur
l'ensembleduterritoireetrencontronsles CFA
delarégionpourrenforcerl’'accompagnement
desentreprisesetdesjeunes. Notreenjeu
commun portesurl'accompagnementsocial
desapprentis.
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LaCMAdeBretagneaccueille prés delamoitié
descontratsenalternance d'Opco EP et propose
une largegammede formations. Au centre
d’Aucaleuc, uneformation entoilettage canin
bénéficiedel'investissement d'Opco EP
dansdeskits modernes et eco-responsables.
Cetequipement permetauxapprentis de seformer
avec des outils couramment utilisésenentreprise,
respectueuxdel’'environnement graceaune
consommation maitrisée del'eau et del'électricite.

Eclairer sur les mutations

des métiers des branches
dans les territoires

Le « Panoramadeterritoire Bretagne » vise
aconnaitreetacomprendreles spécificités
reégionales pour proposer desactions concretes
réepondantaux besoinsdesentreprises et
deleurssalaries.




