iLE-DE-FRANCE Entreprise

FAVORISER L'INTEGRATION DES SALARIES ALLOPHONES
GRACE A UNE MEILLEURE MAITRISE DU FRANCAIS EN ENTREPRISE

XPRESSION, 3 Durée et modalités
! !
qu est-ce quecC est? Parcours en présentiel de 30h ou 60h
C’est un parcours qui permet de suivre des formations Groupes restreints de 2 a 4 stagiaires
Francais langue étrangére (FLE) a destination De nombreux lieux de formation répartis sur

des salariés allophones, dont la langue maternelle
est une langue étrangeére, afin de renforcer
leurs compétences linguistiques dans un contexte

I’ensemble du territoire francilien

professionnel.
4 Avantages
Le renforcement du niveau en frangais, écrit et oral,
a pour objectif de faciliter:
1 Bénéficiaires I'activité professionnelle des salariés allophones

(compréhension des consignes, vocabulaire spécifique,

Entreprises de moins de 50 salariés relevant du champ echanges avec des clients...);

d’intervention d’Opco EP. leur intégration dans I'entreprise (communication entre
collegues et avec la hiérarchie, travail d’équipe,
vie quotidienne dans I'entreprise...).

2 Contenu @

Une formation en temps réel et en présentiel avec un

Positionnement du salarié en amont de la formation S
formateur dédié

en précisant le référentiel défini.

Au choix, 18 modules de Francais langue étrangere
de A1 a C2 (de découverte a maitrise):

5 Financement

6 modules de 30 heures - Niveau A1 a C2;

6 modules de 60 heures - Niveau A1 a C2; Cette prestation est prise en charge a 100% par Opco EP.
4 modules de 60 heures préparant

a la certification DELF (Dipléme d’étude

en langue francaise) - Niveau A1 a B2; 6 Démarche

2 modules de 60 heures préparant a la

certification DALF (Dipléme approfondie langue Pour vous inscrire,
frangaise) - Niveau C1 a C2. rg{: ? I contactez votre

=9, conseiller OpcoEP:
opcoep.fr/mon-conseiller

OPERATEUR DE COMPETENCES

R Plus d'informations : opcoep.fr
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