NOUVELLE-AQUITAINE Entreprise

VOUS ACCOMPAGNER DANS LA MISE EN CEUVRE
DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE ET ENERGETIQUE

REUSSIR SA TRANSITION 3 Contenu
ECOLOGIQUE ET ENERGETIQUE,
, Q , Q Un accompagnement de 14 heures
qu'est-ce que c'est ? en présentiel/ distanciel comprenant:
Cette action vise a soutenir 'adaptation des entreprises 1 Diagnostic individuel
en leur fournissant un cadre pour intégrer la transition Identification de la stratégie de I'entreprise
écologique et énergétique dans leurs démarches. et des besoins en compétences.
. Diagnostic des pratiques actuelles de I'entreprise
A l'issue de ce diagnostic, 'entreprise sera en capacité de : en matiere d’environnement.
mesurer les impacts de la transition écologique Mesure des impaots potentiels de cette transition
et énergétique sur son activité ; pour I'entreprise.
identifier les actions prioritaires a mettre en csuvre ; 2 Plan d’action personnalisé
inscrire ses collaborateurs 4 des formations Formalisation de la cartographie des enjeux
adaptées. de transition écologique et énergétique spécifiques

a I'entreprise.
Actions prioritaires opérationnelles a mener.
Identification des besoins en formation.

1 Bénéficiaires 4 Financement

Entreprises de moins de 250 salariés relevant du champ
d’intervention d’Opco EP.

Financement

(o) -
Opco EP 50%

Financement

2 Avantages Conseil régional 50% 50%

Nouvelle-Aquitaine

Un accompagnement personnalisé. Financement

- [0)
Entreprise 50%

Un suivi en amont et en aval par votre conseiller.

Des livrables opérationnels : outillage et plan d’action.

5 Démarche

Un partage de méthodes pour optimiser votre
autonomie.

o0J5 Contactez votre
m’%l conseiller Opco EP:

= ™ opcoep.fr/mon-conseiller

Plus d’informations : opcoep.fr
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