
RENFORCER DÈS AUJOURD’HUI LA COMPÉTITIVITÉ DE DEMAIN

PERFORMANCE TPME
qu’est-ce que c’est ? 
 
Opco EP vous propose un parcours 
d’accompagnement personnalisé de 21 heures 
constitué d’un diagnostic stratégique, d’un plan 
d’action et d’un suivi ciblé, pour :

• anticiper les mutations de votre structure ;
• développer les compétences de vos équipes ;
• �piloter efficacement la transformation  

de votre entreprise.

Entreprises de moins de 50 salariés relevant  
du champ d’intervention d’Opco EP. 

Bénéficiaires1

• Un accompagnement individuel et de proximité.
• �Un parcours court, structuré et basé sur des outils 

opérationnels.
• �Une démarche durable axée sur la performance globale.

Avantages3

1

Plus d’informations : 
opcoep.fr

Entreprise

PERFORMANCE TPME

CENTRE-VAL DE LOIRE

Contenu2

5 Démarche6
Contactez votre conseiller Opco EP :  

opcoep.fr/mon-conseiller

Un programme en 4 étapes.

• �3 jours sur une période de 3 à 6 mois.
• �Accompagnement réalisé au sein de l’entreprise.

Durée et modalités4

Financement5
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Coûts pédagogiques pris en charge à 100% 
par Opco EP.1

3

2

Diagnostic initial

Élaboration du plan d’action stratégique

Suivi et ajustements

4 Mesure de la performance et de l’impact

Quelques exemples de thématiques : 

• �adaptation aux évolutions du marché ;
• �transformation des métiers et des compétences ;
• �intégration de l’innovation et du développement 

durable ;
• �optimisation de la performance interne  

et du pilotage.

http://www.opcoep.fr
https://www.opcoep.fr/mon-conseiller
https://www.opcoep.fr/mon-conseiller

