
LAB 50

Entreprise

Plus d’informations : opcoep.fr

Entreprises de moins de 250 salariés relevant  
du champ d’intervention d’Opco EP.

Bénéficiaires1

Avantages2
 �Un diagnostic complet pour votre organisation.

 �Un plan d’action personnalisé, coconstruit  
avec l’entreprise et un expert RH.

 �Des formations sur mesure, au plus près de vos besoins.

 �Des kits outils remis à chaque entreprise : management 
intergénérationnel, transfert de compétences, tutorat, 
gestes et postures.

LAB 50, 
qu’est-ce que c’est ?
Une solution RH sur mesure pour anticiper la gestion  
des âges, valoriser l’expérience et favoriser la transmission 
des savoir-faire.

Un diagnostic RH, un plan d’action et des formations 
ciblées permettent de préserver les compétences clés et 
préparer l’avenir de vos équipes. 

   PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR 

4 Contenu

Pack d’accompagnement complet, combinant :

Diagnostic   
 �Comprendre les enjeux de l’entreprise et faire l’état 
des lieux : santé-motivation et compétences  
de vos salariés. 
 �Concevoir un plan d’action personnalisé,  
en tenant compte des priorités de votre organisation  
et des besoins en formation repérés lors  
du diagnostic.

Formations ciblées répondant aux thématiques : 
  �développement des compétences managériales ;
  �pratiques de coopération intergénérationnelle ;
  �adaptation au poste et maintien dans l’emploi ;
  prévention de l’usure professionnelle ;
  �ou toutes formations concourant à la montée  

en compétence des salariés expérimentés.

Modalités3
  Diagnostic : 1,5 jour, en présentiel.

  �Formations : 3 jours maximum pour 2 à 3 salariés,  
en présentiel et/ou distanciel.

Financement5

Contactez votre  
conseiller Opco EP :
opcoep.fr/mon-conseiller
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* avec le soutien financier de l’État.

Financement
Opco EP

Versement 
volontaire

Moins de 
11 salariés

Diagnostic 100% -

Formation

60%* 40%De 11 à 249 
salariés

Diagnostic

Formation

ANTICIPER L’ÉVOLUTION DE VOS ÉQUIPES

https://www.opcoep.fr/
https://www.opcoep.fr/mon-conseiller

