
ANIMAT’TEE

Entreprise

FORMER UN COLLABORATEUR POUR ACCÉLÉRER 
VOTRE TRANSITION ÉCOLOGIQUE ET ÉNERGÉTIQUE

Entreprises de moins de 50 salariés relevant 
du champ d’intervention d’Opco EP.

Bénéficiaires1

Avantages2

ANIMAT’TEE 
qu’est-ce que c’est ?
Opco EP propose un parcours de formation qui vise  
à répondre aux enjeux de la transition écologique  
et énergétique (TEE) en professionnalisant un collaborateur 
au sein de l’entreprise.

L’entreprise dispose ainsi d’une personne ressource 
référente TEE auprès du dirigeant et des salariés,  
en capacité de :

  �maîtriser le vocabulaire ;
  �savoir réaliser un état des lieux ;
  �écrire son plan d’action ;
  �mettre en œuvre son plan d’action ;
  �valoriser ses engagements de manière responsable.

    PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR 

Plus d’informations : opcoep.fr Op
co
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  �Maîtriser rapidement l’ensemble des concepts  
de la TEE.

  �Construire son plan d’action TEE clé en main  
avec un outil dédié.

  �Savoir valoriser concrètement les engagements  
TEE de son entreprise.

Contenu4

Démarrage en 2025 :  

1re journée, en présentiel, le 16 décembre,  
Espace Onepoint - 175 place Niollon - Aix-en-Provence.

Date et lieu3
5 Démarches 

Contactez votre  
conseiller Opco EP :
opcoep.fr/mon-conseiller

Le parcours de formation de 42 heures se décline selon  
deux modalités :

En présentiel
  Lancer la dynamique TEE (7 heures)

  Piloter son plan d’action TEE (3,5 heures)

  Soutenir la dynamique sur le territoire (3,5 heures)

En distanciel (14 modules de 2 heures)
  Les freins et opportunités de la TEE

  Focus réglementation

  Les achats responsables

  L’économie circulaire

  Présentation des enjeux énergie climat

  Initiation à la mesure d’empreinte carbone

  L’adaptation au changement climatique

  Les enjeux sociaux

  Les enjeux de gouvernance

  Financement et dispositifs d’aides

  Certifications & label RSE 

  Certifications & label RSE : focus Ecovadis

  Mobiliser et embarquer les équipes

https://www.opcoep.fr
https://www.opcoep.fr/mon-conseiller

